                                        Утвержден
                                                                            постановлением администрации 
                                                                         Грачевского  муниципального
                                                                         района Ставропольского края 
        от    27.07.2017г.         № 414


СРЕДНЕСРОЧНЫЙ ПЛАН 

 на 2017-2019 годы
по реализации стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края до 2025 года 

        Среднесрочный план на 2017-2019 годы по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края  до 2025 года (далее Среднесрочный план) разработан администрацией Грачевского муниципального района Ставропольского края.
Среднесрочный план социально-экономического развития Грачевского муниципального района на период до 2019 года направлен на эффективное управление, обеспечение роста валового  продукта, повышение благосостояния граждан. 
План включает в себя анализ нынешнего состояния экономики района и ее конкурентных преимуществ, определяет основные цели и задачи, содержит перечень соответствующих мероприятий для достижения поставленных задач.  В Среднесрочном плане спроектированы основные направления экономического и социального развития района и  выбраны  наиболее эффективные пути достижения поставленных целей. Преимущественная ориентация планов - решение социальных задач, обеспечение сбалансированного роста экономики, повышение уровня и качества жизни населения. 
         Основными проблемами, требующими решения в среднесрочной перспективе, являются:
	- высокий уровень смертности населения;
	- отставание уровня средней заработной платы от среднекраевого показателя и отток высококвалифицированных специалистов;
	- низкая занятость населения в сельских поселениях;
	- необходимость проведения модернизации животноводческих комплексов;
	- нестабильное состояние ряда сельскохозяйственных предприятий, наличие убыточных предприятий, предприятий находящихся в процедуре банкротства;
	- снижение объемов отгруженных товаров крупных и средних промышленных предприятий района;
	- наличие противоречий между органами местного самоуправления муниципального образования и некоторыми представителями бизнеса;
	- рост стоимости услуг ЖКХ;
	- значительный износ коммуникаций (теплотрасс, канализации, водопроводов, электрических сетей);
	- низкая эффективность работы коммунального хозяйства, слабое внедрение энерго- и ресурсосберегающих технологий;
	- высокая степень износа части жилого фонда;
	- недостаточная освещенность территорий населенных пунктов района;
	- отсутствие производства по утилизации бытовых и промышленных отходов;
	- слабая оснащенность техникой по содержанию и ремонту автодорог и тротуаров;
	- недостаток средств для поддержания в надлежащем состоянии дорожной сети;
	- слабое наполнение образовательных учреждений в сельских населенных пунктах;
	- недостаточный  уровень компьютеризации школ;
	- рост среднего возраста учителей, увеличение числа учителей пенсионного возраста, недостаточный приток молодых кадров;
	- неудовлетворительное состояние зданий и сооружений учреждений образования;
	- отсутствие  обустроенных мест отдыха граждан;
	- низкая доля населения, регулярно занимающегося физкультурой и спортом;
	- недостаток предприятий торгового и бытового обслуживания в малых населенных пунктах сельской местности;
	- дефицит квалифицированных кадров современных рабочих профессий;
	- недостаточно развитый досуг для молодежи и его низкий уровень (отсутствие спортивных объектов в поселениях района);
	- трудности при трудоустройстве молодежи и решении жилищных проблем;
	- наличие «теневого» сектора малого предпринимательства;
	- низкий уровень инвестиционной привлекательности района;
	- диктатура  монополистов в области подключения новых производств к объектам инфраструктуры.
     	 Главной целью Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского является увеличение среднеотраслевой среднемесячной заработной платы, повышение доходов населения, увеличение числа рабочих мест.
    	Основными целями плана являются:
	- улучшение демографической ситуации в районе;
	- повышение уровня  жизни сельского населения;
	- повышение финансовой поддержки сельхозорганизаций, расширение доступа сельхозпроизводителей к кредитным ресурсам, получаемым на льготных условиях;
	- увеличение валового сбора зерна;
	- развитие промышленного мясного скотоводства, птицеводства в  Грачевском районе;
	- техническая и технологическая модернизация агропромышленного комплекса;
	- повышение надежности и качества коммунальной инфраструктуры;
	- развитие дорожно-транспортной сети;
	- обеспечение  жильем граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий;
	- поддержка и формирование благоприятных условий для развития предпринимательства в Грачевском муниципальном районе Ставропольского края;
	- реализация прав граждан через создание возможности получения доступа к культурным ценностям, повышения культурного уровня жителей района;
	- обеспечение доступности качественного образования и удовлетворение потребности района в квалифицированных кадрах;
	- пропаганда и формирование здорового образа жизни, привлечение широких масс населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом;
	- воспитание молодых граждан в духе патриотизма, уважения к другим народам, к родному городу, району, содействие нравственному, интеллектуальному и физическому развитию молодых граждан, помощь молодым гражданам в решении социальных проблем, профилактика негативных проявлений в молодежной среде;
	- максимальное удовлетворение потребности населения района в высококачественных товарах и услугах, в том числе за счет собственных товаропроизводителей; максимальное вовлечение денежных средств населения в товарооборот торговыми предприятиями  района;
	- создание благоприятных условий на рынке труда;
	- развитие информационных технологий;
	- доступность и качество жилья;
	- создание условий для активизации инвестиционной деятельности на территории района, привлечение инвестиций в экономику района;
	- увеличение  налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета Грачевского муниципального района;
	- качественное предоставление государственных услуг при осуществлении отдельных полномочий, переданных в соответствии  с законами Ставропольского края, и муниципальных услуг.
         	Для решения поставленных целей выбран ряд задач с дальнейшим доведением намеченных индикаторов плана на 2017 год и плановый период до 2019 года. Цели, задачи и целевые индикаторы Среднесрочного плана по реализации стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края приведены в приложении 1.
Мероприятия Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края направленные на  достижение и закрепление лидерских позиций, создание условий и механизмов, позволяющих обеспечить опережающие темпы развития экономики, сформировать комфортную среду для жизни человека, обеспечения духовного благополучия жителей Грачевского района и ожидаемые результаты  приведены в приложении 2 с указанием  сроков их исполнения.
      	В приложении 3 Среднесрочного Плана приведены объемы и источники финансирования мероприятий Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края.
      	В процессе разработки Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края были решены следующие задачи:
	- проведено заседание межведомственной комиссии по вопросам социально-экономического развития  Грачевского муниципального района по вопросу разработки Среднесрочного Плана, обеспечившее вовлечение и участие в работе представителей администрации района, бизнеса и предприятий района;
	- проведен анализ, наиболее важных проблем, требующих решения в среднесрочной перспективе;
	- определены стратегические цели и приоритеты развития района;
	- сформирован план действий районной администрации по реализации Среднесрочного плана муниципальной стратегии;
       	При разработке Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края были учтены:
         	- Стратегия социально-экономического развития Ставропольского края на период до 2025 года;
     	- Стратегия социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края до 2025 года;
	- Прогноз социально-экономического развития на 2017 год и плановый период 2018 – 2020 годов;
	- муниципальные программы Грачевского муниципального района.
    	В качестве источников информации при проведении анализа и формулирования Среднесрочного Плана по реализации Стратегии социально-экономического развития Грачевского муниципального района Ставропольского края были использованы следующие материалы и документы:
	- документы администрации Грачевского муниципального района Ставропольского края;
	-    документы Правительства Российской Федерации и Ставропольского края;
	-    данные краевой статистики;
	- доклад главы администрации Грачевского муниципального района Ставропольского края о достигнутых показателях для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Грачевского муниципального района Ставропольского края за 2016 год и их планируемых значениях.
 


Заместитель главы администрации
Грачевского муниципального района
Ставропольского края                                                                 Д.Ю. Морозов























Основными мероприятиями для достижения поставленных задач являются: 
	Обеспечение кардинального улучшения качества и продолжительности жизни населения района

	
	Реализация федеральной целевой программы «Жилище на 2002 – 2010 годы»
а) подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»

	Улучшение жилищных условий сельского населения

	
	Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, молодых семей и молодых специалистов

	Обеспечение бюджетной  поддержкой  сельхозтоваропроизводителей

	
	Субсидии на возмещение части затрат при внесении в почву органических удобрений (сельхозтоваропроизводителям)  

	
	Субсидии на оплату части стоимости приобретенных минеральных удобрений (сельхозтоваропроизводителям)

	
	Субсидии на возмещение части затрат за реализованные объемы животноводческой продукции (молока) гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство

	
	Субсидии на оплату процентов по кредитам по малым формам хозяйствования

	Повышение урожайности зерновых

	
	Внесение минеральных и органических удобрений

	
	Мелиорация низко-плодородных земель

	Рост производства яйца и мяса, птицы в Грачевском районе

	
	Модернизация птицеводческих помещений 

	
	Развитие мясного скотоводства в хозяйствах, располага-ющих естественными выпасами

	Обеспечение мер социальной поддержки населения

	
	 Оплата гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

	
	Единовременное пособие беременной жене военнослужаще-го, проходящего военную службу по призыву,  а также еже-месячное пособие на ребенка военнослужащего, проходя-щего военную службу по призыву

	
	 Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком «Почетный донор ССР», «Почетный донор России»

	
	Выплаты инвалидам компенсаций страховых премий по договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств

	
	Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным катего-риям граждан

	Обеспечение благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

	
	Оказание финансовой, методической, консультационной, организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

	
	Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в выставках-ярмарках, форумах, конференциях по проблемам малого и среднего предпринимательства

	
	Создание оперативной базы данных и мониторинг финансово-экономического состояния предприятий района

	
	Привлечение субъектов малого и среднего предпринима-тельства к участию в размещении заказов для государствен-ных и муниципальных нужд.

	Создание условий для сохранения культурного наследия и устойчивого развития культурного потенциала населения Грачевского района.  Укрепление  учреждений культуры профессиональными кадрами

	
	Сохранение культурного потенциала и культурного наследия района, сети учреждений культуры и искусства, обеспечение преемственности развития культуры, поддержка культурных инноваций, Укрепление учреждений культуры  профессио-нальными кадрами

	Проведение капитальных ремонтов и противопожарных мероприятий учреждений культуры

	
	Развитие и укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства за счет приобретения новейшего оборудования, музыкальных инструментов

	
	Осуществление кинопоказов  на кинопроекционном оборудовании.

	
	 Приобретение новейшего  светотехнического и музы-кального оборудования, музыкальных инструментов

	
	Комплектование единого книжного фонда библиотек

	Обеспечение функционирования постоянно действующих каналов получения «обратной связи» от населения об эффективности деятельности исполнительных органов муниципальной  власти Грачевского района

	
	Подготовка доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Грачевского района

	
	Обеспечение информирования населения о деятельности администрации Грачевского района и принимаемых решениях

	Оказание содействия занятости населения и социальной поддержки безработным гражданам

	
	Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям — в подборе необходимых работников

	
	  Организация временного трудоустройства отдельных кате-горий граждан

	
	Содействие самозанятости безработных граждан

	
	Реализация краевой  целевой программы «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на оказание содействия в трудоустройстве многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей- инвалидов, незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места» 

	Повышение доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям общества

	
	Обеспечение функционирования и развития сети образова-тельных учреждений

	
	Разработка, введение и реализация государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений (в форме ЕГЭ) и аттестации выпускников 9 классов независимыми муниципальными комиссиями

	
	Организация предоставления субвенции на частичную оплату стоимости питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях

	
	   Организация ежемесячных выплат вознаграждения за классное руководство (в рамках приоритетного националь-ного проекта «Образование»).

	
	Проведение конкурсов профессионального мастерства для педагогов учреждений системы  образования, а также организация и проведение областных мероприятий  для детей и молодежи

	
	Подготовка, профессиональное  развитие и аттестация педагогических и руководящих кадров системы общего образования (Проведение подготовки, переподготовки и повышения квалификации  педагогических и руководящих кадров, аттестация педагогических и руководящих работников)

	
	Охват детей в возрасте 1-6 лет образовательными учрежде-ниями, реализующими основную общеобразовательную программу дошкольного образования



